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SURAT TUGAS

Nomor: 32 /R/11/2021

Rektor Universitas Nasional menugaskan nama-nama di bawah ini sebagai Tim
Penyusun Rencana Strategis (Renstra) Penelitian Universitas Nasional Tahun Akademik
2021/2022-2025/2026:

Pengarah : Dr. El Amry Bermawi Putera, M.A.
Ketua : Prof. Dr. Ernawati Sinaga, M.S.Apt.
Anggota : Ir. Tri Waluyo, M. Agr.

Dr. Ir. Nonon Saribanon, M. Si.
Dra. Suprihatin, M.Si.

Heru Dian Setiawan, S.T.,M.Si.
Dr. Tatang Mitra Setia, M.Si

StafPendukung : Rahma Sari, A.Md.
Asep Nurdin, S.Kom.

Dalam melaksanakan tugasnya, Tim Penyusun diharapkan dapat memastikan bahwa
Renstra Penelitian dibuat dengan melibatkan pemangku kepentingan Bidang Penelitian,
yang mengacu pada (1) Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi yang tercantum dalam Renstra
UNAS Tahun Akademik 2021/2022-2025/2026, (2) Capaian kinerja penelitian periode
sebelumnya, (3) Analisis evaluasi diri, (4) Benchmarking tingkat nasional dan interna-
sional, dan (5) Hasil review internal.

Demikian surat tugas ini dibuat agar dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Tembusan:
1. Yth. Para Wakil Rektor;
2. Arsip.
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SURAT TUGAS
Nomor: 2 /R/11/2021

Rektor Universitas Nasional ménugaskan nama-nama di bawah ini sebagai Tim
Penyusun Rencana Strategis (Renstra) Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas
Nasional Tahun Akademik 2021/2022-2025/2026:

Pengarah : Dr. El Amry Bermawi Putera, M.A.
Ketua : Prof. Dr. Ernawati Sinaga, M.S.Apt.
Anggota : Ir. Tri Waluyo, M. Agr.

Dr. Ir. Nonon Saribanon, M. Si.

Dr. Harini Nurcahya Mariandayani, M.P.
Dra. Noverita, M.Si.

Heru Dian Setiawan, S.T.,M.Si.

StafPendukung : Hana Kifayah, S.M.
Batari Wahyu Pangesti, S.T.
Asep Nurdin, S.Kom.

Dalam melaksanakan tugasnya, Tim Penyusun diharapkan dapat memastikan bahwa
Renstra Pengabdian kepada Masyarakat dibuat dengan melibatkan pemangku
kepentingan Bidang Pengabdian kepada Masyarakat, yang mengacu pada (1) Visi, Misi,
Tujuan, dan Strategi yang tercantum dalam Renstra UNAS Tahun Akademik
2021/2022-2025/2026, (2) Capaian kinerja penelitian periode sebelumnya, (3) Analisis
evaluasi diri, (4) Benchmarking tingkat nasional dan internasional, dan (5) Hasil review
internal.

Demikian surat tugas ini dibuat agar dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Tembusan:

1. Yth. Para WakilRektor;
2. Arsip.
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